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Орган издания администрация Медведского сельсовета
Совет депутатов Медведского сельсовета


05.02.2018 № 180

02.02.2018 состоялось заседание 25 сессии Совета депутатов Медведского сельсовета. Рассмотрены следующие  вопросы:
1.Отчет главы Медведского сельсовета о работе администрации в 2017 году.
 Докладчик Каричев Ю.В. Глава Медведского сельсовета 
2.Внесение изменений в Устав Медведского сельсовета.
Докладчик Гончарова Т.Н. председатель Совета.
3.О внесении изменений и дополнений в решение Совета депутатов Медведского сельсовета Черепановского района Новосибирской области «О бюджете Медведского сельсовета Черепановского района Новосибирской области на 2018год и плановый период 2019 и 2020 годов»
Докладчик Рабканова И.А. зам.Главы администрации  по экономическим вопросам.
4.Об утверждении Положения « Об оплате труда выборных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих администрации, а также работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, рабочих  в администрации Медведского сельсовета Черепановского района Новосибирской области» в новой редакции.
Докладчик Рабканова И.А. зам.Главы  администрации по экономическим вопросам.


Р Е Ш Е Н И Е  Пятнадцатой   сессии  02.02. с. Медведск    № 1                                                                                                              
Об отчете Главы  Медведского сельсовета о работе администрации Медведского сельсовета  в 2017 году.
Заслушав и обсудив отчет Главы Медведского сельсовета о работе в  2017 году, Совет депутатов Медведского сельсовета РЕШИЛ:
1. Признать  работу администрации Медведского сельсовета в 20178 году удовлетворительной.
Председатель Совета депутатов				Гончаров
Итоги работы администрации Медведского сельсовета за 2017 год

Статистика
Информация по Медведскому сельсовету
Численность -1965 чел.
В том числе в трудоспособном возрасте -1159
Количество населенных пунктов 3
В т.ч. Медведск 1785  чел.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              
Высокая Поляна 121
Падун  59
Домов всего –406 в том числе:
Медведск 350
Падун 25
Высокая Поляна 31
Хозяйствующие объекты
ЗАО племзавод «Медведский» -95  раб.
Медведский карьер -90
Фермерские хозяйства -12                                                                                                                       
Частные предприниматели-13
МУП ЖКХ «Универсал»-5чел.
Личные подсобные хозяйства-646
УЧРЕЖДЕНИЯ
Медведская  средняя общеобразовательная школа – 239 уч.
Муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад «Колосок»-80
Сельский дом культуры -3 клуба
Медведская врачебная амбулатория;
Медведское отделение милосердия «МКЦСОН» 
Вся работа администрации Медведского сельсовета была спланирована на основании плана социально-экономического развития Медведского сельсовета ДО 2020 ГОДА.

Организационно-массовые мероприятия
Все спланированные организационно-массовые мероприятия проводились и выполнены полностью.
Проведено 8 сессий Совета депутатов
-наши депутаты участвовали в разработке нормативно-правовых актов на уровне районного Совета депутатов;
-изучали анализ планов работы по социально-экономическому развитию района и принимали участие в разработке приоритетных направлений; 
- ежемесячно проводились заседания коллегии при Главе Медведского  сельсовета,  на которых  рассматривались все проблемные вопросы касающиеся нашего муниципального образования
1)вопросы культуры, образования, здравоохранения; 
2) вопросы благоустройства 
3) сельского хозяйства
4) предупреждение пожаров, паводков, вопросы ГО С ЧС;
И др.
Организована работа с обращениями граждан в соответствии с федеральным законом № 59-ФЗ от 02.05.2006г. и каждую пятницу проводился прием Главой администрации или его заместителем.
Всего поступило 33 обращения граждан, больше всего поступило обращений от депутата Злотина В.Д. – 20 обращений.
Работали следующие комиссии:
-административная комиссия;
-комиссия по ГО и ЧС (сбор по мере необходимости)
- комиссия по налогам и сборам 5 заседаний;
-комиссия по делам несовершеннолетних;
-Еженедельно проводятся по понедельникам совещания у Главы администрации с подведением итогов работы за неделю и постановке задач на следующую.
Проводились   собрания и сходы граждан:
-по отчетам Главы администрации.
-по  итогам  благоустройства
-и т.д.
В течении года оказывалась помощь общественным организациям:
-Совету молодежи (в проведении различных мероприятий)
-женсовету
-Совету ветеранов.

Спланированы и проведены следующие культурно-массовые мероприятия:
- «Встречи на Рождество»  «Татьяны, милые Татьяны», «Любовь к маме», «Мальчишки, мальчишки», «Вокруг смеха»,  «Вечный огонь памяти и скорби», «22 июня….» «День независимости»,  «День Всероссийского флага», «Нам года не беда»,  «Мама, слово нежное такое», «День конституции» и др.
В Муниципальном учреждении «Сельский Дом Культуры » Медведского сельсовета работает 16 человек. Из них 1 директор, 8 специалистов и 7 обслуживающего персонала. 
В ДК работают кружки формирования: вокальная группа «Надежда» и «Радуга» под руководством  Цырулис Наталья Валентиновна; театральная группа «Фантазеры» - руководитель Войтова Наталья Васильевна; тенистый и танцевальный – руководитель Штро Мария Юрьевна.
В п. Падун и Высокая Поляна так же работают кружки : «Умелые ручки» и «Веселушки» - руководитель Газина Наталья Александровна; «Умелые ручки» и «Ветераны» - руководитель Рундаева Людмила Николаевна.
 В этом году лучшими мероприятиями считаем: Международный женский день, «На звездных орбитах» - посвященное дню космонавтике; День улыбки мероприятие проводилось для молодежи; «Горькой Памяти свеча» - посвященное празднованию Дня Победы; и уже традиционные «Веселые старты».

В 2017 году впервые проводили Дни сел в малых селах на Падуне и на Высокой Поляне.Жители поселков отнеслись к этому мероприятию положительно, собралось много народу, пришли не только жители села, но и гости.

В ДК имеется: 2 муз. центра, микшер, колонки, фортепиано, теннисный и бильярдный стол, принтер, 2 ноутбука.
Библиотечный фонд составляет 15000 книг, число читателей -1000 человек,  книговыдача - 20000 экземпляров в год. В 2017 году книжный фонд  не  пополнялся.

На территории сельсовета издаются газеты « Эхо Медведска», «Медведский вестник»
При Медведской школе работает историко-краеведческий музей и ведется «Книга Памяти».
В администрации оформлена Доска Почета муниципального образования.

Молодежная политика. Спортивно-массовая и Военно-патриотическая работа.
На территории Медведского МО ведётся работа с детьми, подростками и молодёжью, студентами и рабочей молодёжью и молодыми семьями. 
На протяжении нескольких лет приоритетными направлениями являются: спортивное и военно-патриотическое. 
Для успешной самореализации подростков и молодёжи по этим направлениям, а так же для воспитания социально активной, духовно-нравственной и физически здоровой личности имеется хорошая материально-техническая база: 2 спортивных зала, беговая дорожка 200м, поле для мини-футбола, волейбольная площадка, хоккейная коробка, лыжная база на 30 пар лыж, зал по отработке навыков по стрельбе из пневматической винтовки, в котором располагается бильярд, оборудован тренажёрный зал. 
 Спортивная работа с молодёжью занимает весомое место в муниципальном образовании, работают секции: по волейболу, шорт-треку, хоккею, лапте, мини-футболу. Молодёжь занимаются лёгкоатлетической гимнастикой в тренажёрном зале. Зимою организовано массовое катание на коньках, на хоккейной коробке, куда могут прийти все желающие.  
           В 2017 году проведены спортивные мероприятия: соревнования по теннису на кубок Медведска, соревнования по хоккею на кубок Медведска, соревнования по шорт-треку, соревнования по волейболу на кубок Медведска, соревнования по мини-футболу на кубок Медведска, посвященные памяти героя Советского Союза А.Г. Романова, соревнования по лапте, соревнования с молодыми семьями (по шашкам, пионерболу, лыжам, дартсу).
. 
       С целью патриотизма и гражданской ответственности молодёжи ведёт работу военно-патриотический клуб «Вымпел». В День Победы проведён митинг, у монумента славы погибшим воинам-землякам в Великой Отечественной войне, курсанты клуба несут «Вахту памяти» в почётном карауле. Проведены акции: «День белых журавлей», «Бессмертный полк», «Георгиевская ленточка», «День героев Отечества», «Свеча памяти», «Дом заботы нашей», в которых жива память о героическом подвиге нашего народа в Великой Отечественной войне.  
 Курсанты военно-патриотического клуба и допризывная молодёжь участвуют в районных и муниципальных конкурсах, соревнованиях, такие как смотр-конкурс «Мужество», лично-командные соревнования по огневому многоборью, военно-спортивная игра «Зарница», соревнования по стрельбе из пневматической винтовки, соревнования посвященные Дню защитника Отечества, районный конкурс военно-патриотической песни «Я люблю тебя, Россия». Пятеро молодых людей являются сторонниками партии «Единая Россия», шестеро состоят в «Молодой гвардии».
         Реализация молодёжной политики осуществляется через проведение мероприятий, способствующих духовно-нравственному развитию молодёжи, таких как: Праздничная программа на День молодёжи; литературно-музыкальная программа «Добрым словом друг друга согреем», посвященная декаде инвалидов; концерт в доме милосердия на день пожилого человека; новогодние вечера; праздничная программа на льду с Дедом Морозом и Снегурочкой; «Весенняя неделя добра», выступление на праздничных концертах в СДК. 
   Мероприятия, стимулирующие развитие интеллектуальных и творческих способностей молодёжи: интеллектуальная игра, викторина, посвященная Дню молодого избирателя; День защиты детей; акция «Мой любимый учитель»; проводы зимы, торжественное открытие памятной доски А.Г.Романову, акция «Украсить ёлку» (на детской площадке украсили ёлку)
         Работаем в направление – волонтерские движения и добровольчество. 
           Оказываем помощь вдовам, пенсионерам, одиноким пожилым людям; благоустраивали детскую площадку; провели акцию «Благоустройство мест захоронения ветеранов ВОВ»; акция «Спешите делать добро»; принимали участие в областной акции «Снежный десант», в ходе которой проведен «День героев Отечества», оказана помощь пожилым в очистке снега, сняли фильм о ветеране ВОВ, провели спортивные соревнования со студентами Новосибирских ВУЗов. Проведена акция «Чистый пруд».
         В рамках работы по направлению профилактика правонарушений среди подростков и молодёжи. 
Регулярно ведётся работа с подростками и их семьями, находящимися в трудной жизненной ситуации, подростки из этих семей посещают секции, участвуют в мероприятиях. 
Специалистами молодежного центра, педагогом – организатором, работниками дома культуры и молодежью, совместно с сотрудником КДН и ЗП, была проведена акция по уборке дикорастущей конопли; проведена киноакция «Вера, надежда, любовь в Российских семьях».

 Большое внимание уделяется работе с молодыми семьями.  Между семьями проведены спортивные соревнования «Папа, мама, я – здоровая семья». Пятеро семей участвовали в конкурсе с октября по апрель, семьи занявшие призовые места награждены памятными призами. 
              Запланированные мероприятия проводились в срок, совместно с СДК, школой, женсоветом, домом Милосердия, при поддержке сельской администрации. Наши спортсмены участвовали  в следующих  соревнованиях:
Зимние спортивные игры Новосибирской области (шорт-трек) - 2 место февраль г. Бердск.                                                                           
Летняя Спартакиада МО НСО (мини-лапта) - 1 место, июль г. Болотное
 Всероссийские соревнования по национальным видам спорта (мини-лапта) - 5 место август г. Калуга.
 в 2017 году команда села по шорт-треку в Зимних сельских спортивных играх НСО заняла 2 место в области. Нефёдова Алёна (лично) 2 место, Рыхтер Владимир - 3 место. В летней Спартакиаде МО НСО мужская команда села по лапте заняла 1 место в области. В августе 2017 года команда лаптистов выступала на Всероссийских соревнованиях по национальным видам спорта в г. Калуга, где заняла 5 место                            


Экология и благоустройство 
Организована и проведена  массовая весенняя очистка территории МО с привлечением жителей сел и молодежи. Проведен смотр конкурс по благоустройству территорий улиц и частных подворий. Итоги подведены на праздновании Дня села.
Приняли активное участие в районном смотре –конкурсе «Люблю тебя мой край родной» с объявлением победителей конкурса.
На территории сельсовета имеются три полигона  сбора бытовых отходов. В течении года два раза проводилась их зачистка.
Имеется и работает скотомогильник.
В течении года два раза организовывалась уборка сельского кладбища ( при крайне слабом участии населения)
Три раза проводилось грейдирование улиц.
В зимнее время по договору с ЗАО племзавод «Медведский» проводилась очистка дорог от снега.
Работает уличное освещение , в 2017 году заменено 15 ламп.
Отсыпана щебнем проезжая часть улицы Трактовая.
Оформлены в муниципальную собственность все дороги.
Жилищно-коммунальное хозяйство и строительство.
Услуги ЖКХ - водоснабжение, вывоз ЖБО, сбор твердых отходов.
ЖКХ обслуживает 7 скважин, протяжность водопроводных сетей 18,6 км.
В течении года:
-по заявкам жителей работала машина по вывозу ЖБО  сбору ТБО;
-в СДК работала система химводоочистки; (вода для населения бесплатна)
-устранено 6  аварийных ситуаций на водопроводе ( ул.Новая,Трактовая, Романова, Октябрьская)
-заменено 4 глубинных насоса;
-проложено 100 метров водопроводных сетей в поселке Высокая Поляна, отрезаны 1,2 км от аварийного водопровода.
-в поселке Падун заменен частотный регулятор, в поселке Высокая Поляна отремонтирован;
-пожарный автомобиль (с пожарной командой) тушил пожары в весенний период.




Работа старост

Большую помощь администрации сельсовета оказывают старосты.
На территории сельсовета в двух поселках Высокая Поляна и Падун работают старосты,   в п. Высокая Поляна Рундаева Людмила Николаевна работает заведующей клуба поселка, старостой избрана в 2012году, пос. Падун Шантуров Михаил Алексеевич Глава фермерского хозяйства «Трио», избран  в 2006 году старостой. Старосты ответственно относятся к своим обязанностям - постоянно  в курсе всех проблем в поселке, держат связь с Главой и  специалистами администрации. Помогают во многих вопросах  – весной  и осенью организуют субботники по уборке территории, в зимнее время контролируют очистку дорог от снега, держит на контроле  освещение поселка, водоснабжение, помогают  социальному работнику в  работе с неблагополучными семьями.  

	

	Работа с людьми.

Большую помощь и поддержку получает администрация от своих жителей, руководителей  общественных организаций, депутатов. Хочу отметить и поблагодарить:
- за  хорошую работу с молодежью, за спортивную  работу  в селе-
Стоянова Владимира  Григорьевича, Рожкова Михаила Викторовича, Палкина Алексея Ивановича, Кисленко Надежду Николаевну.
-за общественную работу  на территории сельсовета Плетневу Надежду Александровну председателя женсовета, Хавкину Галину Григорьевну председателя Совета ветеранов.
-за помощь в организации культурно-массовых мероприятий в селе  наших предпринимателей – Цитцер Александра Федоровича, Плешивцеву Нину Александровну, Шагинян Тиграна Ревиковича, директора Медведского карьера Цыганкова Олега Геннадьевича;
- за помощь в благоустройстве сельского кладбища Веснина Федора Григорьевича.
- за участие в благоустройстве села наших жителей, чьи усадьбы из года в год считаются лучшими - Савчук Нину Ивановну (депутата Медведского сельсовета),  семью Бобкова Игоря Анатольевича, Цырулис Наталью Валентиновну и  многих  других, которые прикладывают много сил, чтобы в селе было красиво и чисто.
на 2018год:
-монтаж уличного освещения в карьерском поселке;
-ямочный ремонт дорог ул. Коммунистическая, Октябрьская;
-отсыпка щебнем переулка Крутой;
-оформление  в собственность здания гаража, земельного участка администрации сельсовета, газопровода по ул. Романова, Юбилейная, Лесная;
-зачистка свалок- 2 раза;
РЕШЕНИЕ
	
(двадцать пятой  сессии)

02.02.2018 с. Медведск  № 3


О внесении изменений в Устав    Медведского Черепановского района Новосибирской области, принятии проекта муниципального правового акта о внесении изменений в Устав  Медведского сельсовета Черепановского  района Новосибирской области.

В соответствии с Федеральным законом от 06.03.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  и приведение  Устава  в соответствие с действующим законодательством, Совет депутатов  Медведского сельсовета Черепановского района Новосибирской области РЕШИЛ:
1. Принять проект муниципального правового акта «О внесении изменений в устав Медведского сельсовета Черепановского района Новосибирской области» (прилагается). 
    2. В порядке, установленном Федеральным законом от 21.07.2005 № 97-ФЗ «О государственной регистрации Уставов муниципальных образований», предоставить муниципальный правовой акт о внесении изменении в Устав Медведского сельсовета Черепановского района Новосибирской области на государственную регистрацию в Главное управление Министерства юстиции Российской Федерации по Новосибирской области в течение 15 дней.
    3. Главе Медведского сельсовета  Черепановского района Новосибирской области опубликовать муниципальный правовой акт Медведского сельсовета после государственной регистрации в течение 7 дней и направить в Главное управление Министерства юстиции Российской Федерации по Новосибирской области сведения об источнике и о дате официального опубликования (обнародования) муниципального правового акта Медведского сельсовета Медведского сельсовета Черепановского района Новосибирской области для включения указанных сведений в государственный реестр уставов муниципальных образований Новосибирской области в 10-дневной срок.
  4. Настоящее решение вступает в силу после государственной регистрации и опубликования в газете «Медведский вестник»

Глава __________________				Председатель Совета депутатов	
Приложение к Решению от 02.02.2018г.
Изменения в устав  Медведского сельсовета Черепановского района Новосибирской области
	
Статья 5 Вопросы местного значения Медведского сельсовета
	- удалить пункт 12 «организация библиотечного обслуживания населения, комплектование и обеспечение сохранности библиотечных фондов библиотек поселения»;
-пункт 20 записать в следующей редакции:
«утверждение правил благоустройства территории поселения, осуществление контроля за их соблюдением, организация благоустройства территории поселения в соответствии с указанными правилами, а также организация использования, охраны, защиты, воспроизводства городских лесов, лесов особо охраняемых природных территорий, расположенных в границах населенных пунктов поселения;
- удалить пункт 32 до 1 января 2017 года предоставление сотруднику, замещающему должность участкового уполномоченного полиции, и членам его семьи жилого помещения на период выполнения сотрудником обязанностей по указанной должности;
Статья 11 публичные слушания
Пункт 2 дополнить подпунктом 2.1. «проект стратегии социально-экономического развития Медведского  сельсовета»;
Удалить подпункт 3)  проекты планов и программ развития муниципального образования, проекты правил землепользования и застройки, проекты планировки территорий и проекты межевания территорий, за исключением случаев, предусмотренных Градостроительным кодексом Российской Федерации, проекты правил благоустройства территорий, а также вопросы предоставления разрешений на условно разрешенный вид использования земельных участков и объектов капитального строительства, вопросы отклонения от предельных параметров разрешенного строительства, реконструкции объектов капитального строительства, вопросы изменения одного вида разрешенного использования земельных участков и объектов капитального строительства на другой вид такого использования при отсутствии утвержденных правил землепользования и застройки;
Добавить пункт 5
5. «По проектам генеральных планов, проектам правил землепользования и застройки, проектам планировки территории, проектам межевания территории, проектам правил благоустройства территорий, проектам, предусматривающим внесение изменений в один из указанных утвержденных документов, проектам решений о предоставлении разрешения на условно разрешенный вид использования земельного участка или объекта капитального строительства, проектам решений о предоставлении разрешения на отклонение от предельных параметров разрешенного строительства, реконструкции объектов капитального строительства, вопросам изменения одного вида разрешенного использования земельных участков и объектов капитального строительства на другой вид такого использования при отсутствии утвержденных правил землепользования и застройки проводятся общественные обсуждения или публичные слушания, порядок организации и проведения которых определяется уставом муниципального образования и (или) нормативным правовым актом представительного органа муниципального образования с учетом положений законодательства о градостроительной деятельности
Статья  19 Полномочия Совета депутатов 
Пункт 4 части 1 изложить в следующей редакции: 
4) утверждение стратегии социально-экономического развития муниципального образования;
Статья 28 Досрочное прекращение полномочий Главы Медведского сельсовета
Пункт 2 записать в следующей редакции:
«В случае, если глава муниципального образования, полномочия которого прекращены досрочно на основании правового акта высшего должностного лица субъекта Российской Федерации (руководителя высшего исполнительного органа государственной власти субъекта Российской Федерации) об отрешении от должности главы муниципального образования либо на основании решения представительного органа муниципального образования об удалении главы муниципального образования в отставку, обжалует данные правовой акт или решение в судебном порядке, представительный орган муниципального образования не вправе принимать решение об избрании главы муниципального образования из числа кандидатов, представленных конкурсной комиссией по результатам конкурса, до вступления решения суда в законную силу»
Статья 32
Удалить пункт 12 «организация библиотечного обслуживания населения, комплектование и обеспечение сохранности библиотечных фондов библиотек поселения; организация библиотечного обслуживания населения, комплектование и обеспечение сохранности библиотечных фондов библиотек поселения»;
Пункт 19 записать в новой редакции: «организация благоустройства территории поселения в соответствии с указанными правилами, а также организация использования, охраны, защиты, воспроизводства городских лесов, лесов особо охраняемых природных территорий, расположенных в границах населенных пунктов поселения»;
Пункт 28 записать в следующей редакции:
«организация сбора статистических показателей, характеризующих состояние экономики и социальной сферы Медведского  сельсовета, и предоставление указанных данных органам государственной власти в порядке, установленном Правительством Российской Федерации»;
Пункт 40 удалить до 1 января 2017 года предоставление сотруднику, замещающему должность участкового уполномоченного полиции, и членам его семьи жилого помещения на период выполнения сотрудником обязанностей по указанной должности;
Добавить пункт 65 полномочия в сфере стратегического планирования, предусмотренные Федеральным законом от 28 июня 2014 года № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации»;
Р Е Ш Е Н И Е Двадцать пятой  сессии  02.02.2018г. с. Медведск

О внесении изменений и дополнений в решение Совета депутатов Медведского сельсовета Черепановского района Новосибирской области «О бюджете Медведского сельсовета Черепановского района Новосибирской области на 2018год и плановый период 2019 и 2020 годов»

	Руководствуясь Уставом Медведского сельсовета Черепановского района Новосибирской области и Положением «О бюджетном процессе в муниципальном образовании Медведского сельсовета Черепановского района Новосибирской области», утвержденным решением 52 сессии Совета депутатов Медведского сельсовета Черепановского района Новосибирской области от 27.04.2015г. Совет депутатов Медведского сельсовета 
РЕШИЛ:
1. Внести  в решение Совета депутатов Медведского сельсовета Черепановского района Новосибирской области от 26 декабря 2017 года  №2 «О бюджете Медведского сельсовета Черепановского района Новосибирской области на 2018год и плановый период 2019 и 2020 годов» следующие изменения и дополнения: 
в статье 1:
а) в пункте 1 цифры «10744950,00» заменить цифрами « 10837350,00»
б) в пункте 2 цифры «10744950,00» заменить цифрами « 11483865,70», цифры «7700150,00» заменить цифрами «7792550,00»
в) в пункте 3 цифры «0» заменить цифрами «646515,70»
1.2. в статье 8:
а) в пункте 1 утвердить таблицу 1 приложения №5 « Доходы бюджета Медведского сельсовета Черепановского района Новосибирской области  на 2018 г.» в прилагаемой редакции (приложение №1)
1.3. в статье 9:
а) в пункте 1 утвердить таблицу 1 приложения №6 «Распределение бюджетных ассигнований на 2018 год по разделам, подразделам, целевым статьям (муниципальным программам и непрограммным направлениям деятельности), группам (группам и подгруппам) видов расходов классификации расходов бюджета» в прилагаемой редакции (приложение №2);    
б)  в пункте 2 утвердить таблицу 1 приложения №7 «Распределение бюджетных ассигнований на 2018 год по целевым статьям (муниципальным программам и непрограммным направлениям деятельности), группам (группам и подгруппам) видов расходов классификации расходов бюджетов» в прилагаемой редакции (приложение №3);    
1.4. в статье 10 в пункте 1 утвердить таблицу 1 приложения №8 «Ведомственная структура расходов бюджета Медведского сельсовета Черепановского района Новосибирской области на 2018 год» в прилагаемой редакции (приложение №4);
1.5 в статье 11 цифры «70780,00» заменить цифрами «163180,00»
1.6. в статье 13 в пункте 1 утвердить таблицу 1 приложения №9 «Источники финансирования дефицита бюджета Медведского сельсовета Черепановского района Новосибирской области на 2018 год» в прилагаемой редакции (приложение №5)
Направить настоящее решение Главе Медведского сельсовета 
     Черепановского района Новосибирской области для подписания и 
опубликования.
Настоящее решение вступает в силу после его официального  опубликования в газете «Медведский вестник»                           

ДОХОДЫ
 бюджета Медведского сельсовета Черепановского района Новосибирской области  на 2018 г.
	Код
	Наименование показателя
	Сумма, рублей

	10000000000000000
	Доходы
	3044800,00

	10102010011000110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, источником  которых является налоговый агент, за исключением доходов, в отношении которых исчисление и уплата налога осуществляются в соответствии со статьями 227, 227.1, и 228 Налогового кодекса Российской Федерации
	1020500,00

	103022300100000110
	Доходы от уплаты акцизов на дизельное топливо, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты
	416000,00

	103022400100000110
	Доходы от уплаты акцизов на моторные масла для дизельных и (или) карбюраторных (инжекторных) двигателей, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты
	3800,00

	103022500100000110
	Доходы от уплаты акцизов на автомобильный бензин, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты
	704700,00


	10503010011000110
	Единый сельскохозяйственный налог
	102700,00

	10601030101000110
	Налог на имущество физических лиц, взимаемый по ставкам, применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах сельских поселений
	76300,00

	10606033101000110
	Земельный налог с организаций, обладающих земельным участком, расположенным в границах сельских поселений
	547500,00

	10606043101000110
	Земельный налог с физических лиц, обладающих земельным участком, расположенным в границах сельских поселений
	75000,00

	10804020011000110
	Государственная пошлина за совершение нотариальных действий должностными лицами органов местного самоуправления, уполномоченными в соответствии с законодательными актами Российской Федерации  на совершение нотариальных действий
	4500,00

	11105075100000120
	Доходы от сдачи в аренду имущества, составляющего казну сельских поселений (за исключением земельных участков)
	9000,00

	11301995100000130
	Прочие доходы от оказания платных услуг (работ) получателями средств бюджетов сельских поселений 
	24700,00

	11302995100000130
	Прочие доходы от компенсации затрат бюджетов сельских поселений
	60100,00

	20000000000000000
	Безвозмездные поступления
	7792550,00

	20215001100000151
	Дотации бюджетам сельских поселений на выравнивание уровня бюджетной обеспеченности
	1800400,00


	20229999100000151
	Прочие субсидии бюджетам сельских поселений
	1477900,00

	20235118000000151
	Субвенции бюджетам сельских поселений на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	90410,00

	20240014100000151
	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам сельских поселений из бюджетов муниципальных районов на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с заключенными соглашениями
	3856600,00

	20249999100000151
	Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам сельских поселений
	567240,00

	
	ВСЕГО ДОХОДОВ
	10837350,00



         Приложение  № 2 
Распределение бюджетных ассигнований на 2018 год по разделам, подразделам, целевым статьям (муниципальным программам и непрограммным направлениям деятельности), группам (группам и подгруппам) видов расходов

	  Наименование показателей                                                                                                                
	РЗ
	ПР
	ЦСР
	ВР
	Сумма, руб.

	Общегосударственные вопросы
	01
	00
	
	
	3261174,36

	Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования
	01
	02
	
	
	464300,00

	Непрограммные направления расходов поселений Черепановского района 
	01
	02
	95.0.00.00000
	
	464300,00

	Расходы по оплате труда главы муниципального образования
	01
	02
	95.0.00.01110
	
	464300,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами 
	01
	02
	95.0.00.01110
	100
	464300,00

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	01
	02
	95.0.00.01110
	120
	464300,00

	Функционирование Правительства РФ, высших исполнительных органов государственной власти  субъектов РФ, местных администраций
	01
	04
	
	
	2771874,36

	Непрограммные направления расходов поселений Черепановского района
	01
	04
	95.0.00.00000
	
	2771874,36

	Расходы по оплате труда муниципальных органов
	01
	04
	95.0.00.02110
	
	2124200,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	01
	04
	95.0.00.02110
	100
	2124200,00

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	01
	04
	95.0.00.02110
	120
	2124200,00

	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов
	01
	04
	95.0.00.02190
	
	647674,36

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01
	04
	95.0.00.02190
	200
	612274,36

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01
	04
	95.0.00.02190
	240
	612274,36

	Иные бюджетные ассигнования
	01
	04
	95.0.00.02190
	800
	35400,00

	Уплата налогов, сборов и иных платежей
	01
	04
	95.0.00.02190
	850
	35400,00

	Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных органов и органов финансового (финансово-бюджетного) надзора
	01
	06
	
	
	20000,00

	Непрограммные направления расходов поселений Черепановского района
	01
	06
	95.0.00.00000
	
	20000,00

	Иные межбюджетные трансферты на осуществление переданных полномочий на обеспечение функций контрольно-счетных органов
	01
	06
	95.0.00.85850
	
	20000,00

	Межбюджетные трансферты
	01
	06
	95.0.00.85850
	500
	20000,00

	Иные бюджетные трансферты
	01
	06
	95.0.00.85850
	540
	20000,00

	Резервные фонды
	01
	11
	
	
	5000,00

	Непрограммные направления расходов поселений Черепановского района
	01
	11
	95.0.00.00000
	
	5000,00

	Расходы за счет средств резервного фонда администрации поселения
	01
	11
	95.0.00.20540
	
	5000,00

	Иные бюджетные ассигнования
	01
	11
	95.0.00.20540
	800
	5000,00

	Резервные средства
	01
	11
	95.0.00.20540
	870
	5000,00

	Национальная оборона
	02
	
	
	
	90410,00

	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	02
	03
	
	
	90410,00

	Непрограммные направления расходов поселений Черепановского района
	02
	03
	95.0.00.00000
	
	90410,00

	Осуществление первичного воинского учета на территории, где отсутствуют военные комиссариаты в рамках непрограммных расходов федеральных органов исполнительной власти
	02
	03
	95.0.00.51180
	
	90410,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	02
	03
	95.0.00.51180
	100
	79680,00

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	02
	03
	95.0.00.51180
	120
	79680,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	02
	03
	95.0.00.51180
	200
	10730,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	02
	03
	95.0.00.51180
	240
	10730,00

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	03
	
	
	
	94239,00

	Защита населения и территории от последствий чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, гражданская оборона
	03
	09
	
	
	94239,00

	Непрограммные направления расходов поселений Черепановского района
	03
	09
	95.0.00.00000
	
	94239,00

	Иные межбюджетные трансферты на осуществление переданных полномочий на обеспечение функций учреждений по обеспечению диспетчерского обслуживания
	03
	09
	95.0.00.85860
	
	94239,00

	Межбюджетные трансферты
	03
	09
	95.0.00.85860
	500
	94239,00

	Иные бюджетные трансферты
	03
	09
	95.0.00.85860
	540
	94239,00

	Национальная экономика
	04
	
	
	
	2016805,45

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	04
	09
	
	
	2016805,45

	Непрограммные направления расходов поселений Черепановского района
	04
	09
	95.0.00.00000
	
	2016805,45

	Расходы дорожного фонда
	04
	09
	95.0.00.44090
	
	1490489,45

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	04
	09
	95.0.00.44090
	200
	1490489,45

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	04
	09
	95.0.00.44090
	240
	1490489,45

	Реализация мероприятий государственной программы Новосибирской области «Развитие автомобильных дорог регионального, межмуниципального и местного значения в Новосибирской области» в 2015-2022 годах
	04
	09
	95.0.00.70760
	
	500000,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	04
	09
	95.0.00.70760
	200
	500000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	04
	09
	95.0.00.70760
	240
	500000,00

	Реализация мероприятий государственной программы Новосибирской области «Развитие автомобильных дорог регионального, межмуниципального и местного значения в Новосибирской области» в 2015-2022 годах софинансирование
	04
	09
	95.0.00. S0760
	
	26316,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	04
	09
	95.0.00. S0760
	200
	26316,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	04
	09
	95.0.00. S0760
	240
	26316,00

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	05
	
	
	
	958502,46

	Коммунальное хозяйство
	05
	02
	
	
	163180,00

	Непрограммные направления расходов поселений Черепановского района
	05
	02
	95.0.00.00000
	
	163180,00

	Расходы на мероприятия в области коммунального хозяйства
	05
	02
	95.0.00.42190
	
	92400,00

	Иные бюджетные ассигнования
	05
	02
	95.0.00.42190
	800
	92400,00

	Субсидии юридическим лицам (кроме некоммерческих организаций), индивидуальным предпринимателям, физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг
	05
	02
	95.0.00.42190
	810
	92400,00

	Реализация мероприятий  по подготовке объектов жилищно-коммунального хозяйства НСО к работе в осенне-зимний период подпрограммы «Безопасность жилищно-коммунального хозяйства» ГП НСО «Жилищно-коммунальное хозяйство НСО в 2015-2022 годах» 
	05
	02
	95.0.00.70810
	
	67240,00

	Иные бюджетные ассигнования
	05
	02
	95.0.00.70810
	800
	67240,00

	Субсидии юридическим лицам (кроме некоммерческих организаций), индивидуальным предпринимателям, физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг
	05
	02
	95.0.00.70810
	810
	67240,00

	Реализация мероприятий  по подготовке объектов жилищно-коммунального хозяйства НСО к работе в осенне-зимний период подпрограммы «Безопасность жилищно-коммунального хозяйства» ГП НСО «Жилищно-коммунальное хозяйство НСО в 2015-2022 годах» софинансирование
	05
	02
	95.0.00. S0810
	
	3540,00

	Иные бюджетные ассигнования
	05
	02
	95.0.00. S0810
	800
	3540,00

	Субсидии юридическим лицам (кроме некоммерческих организаций), индивидуальным предпринимателям, физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг
	05
	02
	95.0.00. S0810
	810
	3540,00

	Благоустройство
	05
	03
	
	
	795322,46

	Непрограммные направления расходов поселений Черепановского района
	05
	03
	95.0.00.00000
	
	795322,46

	Расходы на содержание уличного освещения
	05
	03
	95.0.00.61190
	
	725322,46

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	05
	03
	95.0.00.61190
	200
	725322,46

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	05
	03
	95.0.00.61190
	240
	725322,46

	Расходы на прочие мероприятия по благоустройству
	05
	03
	95.0.00.65190
	
	70000,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	05
	03
	95.0.00.65190
	200
	70000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	05
	03
	95.0.00.65190
	240
	70000,00

	Культура, кинематография 
	08
	
	
	
	4892760,43

	Культура
	08
	01
	
	
	4892760,43

	Непрограммные направления расходов поселений Черепановского района
	08
	01
	95.0.00.00000
	
	4892760,43

	Расходы по оплате труда работников казенных учреждений
	08
	01
	95.0.00.04120
	
	2681600,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	08
	01
	95.0.00.04120
	100
	2681600,00

	Расходы на выплаты персоналу казенных учреждений
	08
	01
	95.0.00.04120
	110
	2681600,00

	Расходы на обеспечение функций казенных учреждений
	08
	01
	95.0.00.04590
	
	747860,43

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	08
	01
	95.0.00.04590
	200
	721860,43

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	08
	01
	95.0.00.04590
	240
	721860,43

	Иные бюджетные ассигнования
	08
	01
	95.0.00.04590
	800
	26000,00

	Уплата налогов, сборов и иных платежей
	08
	01
	95.0.00.04590
	850
	26000,00

	Реализация мероприятий по обеспечению сбалансированности местных бюджетов в рамках государственной программы Новосибирской области «Управление государственными финансами в Новосибирской области на 2014-2019 годы»
	08
	01
	95.0.00.70510
	
	1463300,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	08
	01
	95.0.00.70510
	100
	1463300,00

	Расходы на выплаты персоналу казенных учреждений
	08
	01
	95.0.00.70510
	110
	1463300,00

	Социальная политика
	10
	
	
	
	131600,00

	Пенсионное обеспечение
	10
	01
	
	
	131600,00

	Непрограммные направления расходов поселений Черепановского района
	10
	01
	95.0.00.00000
	
	131600,00

	Расходы на доплату к пенсии муниципальных служащих
	10
	01
	95.0.00.12110
	
	131600,00

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	10
	01
	95.0.00.12110
	300
	131600,00

	Социальные выплаты гражданам, кроме публичных  нормативных социальных выплат
	10
	01
	95.0.00.12110
	320
	131600,00

	Межбюджетные трансферты общего характера бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований
	14
	
	
	
	38374,00

	Прочие межбюджетные трансферты общего характера
	14
	03
	
	
	38374,00

	Непрограммные направления расходов поселений Черепановского района
	14
	03
	95.0.00.00000
	
	38374,00

	Иные межбюджетные трансферты на осуществление переданных полномочий по решению вопросов  местного значения
	14
	03
	95.0.00.85870
	
	38374,00

	Межбюджетные трансферты
	14
	03
	95.0.00.85870
	500
	38374,00

	Иные бюджетные трансферты
	14
	03
	95.0.00.85870
	540
	38374,00

	ИТОГО
	
	
	
	
	11483865,70


         Приложение  № 3 
Распределение бюджетных ассигнований на 2018 год по целевым статьям (муниципальным программам и непрограммным направлениям деятельности), группам (группам и подгруппам) видов расходов
	  Наименование показателей                                                                                                                
	ЦСР
	ВР
	РЗ
	ПР
	Сумма, руб.

	Непрограммные направления расходов поселений Черепановского района 
	95.0.00.00000
	
	
	
	11483865,70

	Расходы по оплате труда главы муниципального образования
	95.0.00.01110
	
	
	
	464300,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами 
	95.0.00.01110
	100
	
	
	464300,00

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	95.0.00.01110
	120
	01
	02
	464300,00

	Расходы по оплате труда муниципальных органов
	95.0.00.02110
	
	
	
	2124200,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	95.0.00.02110
	100
	
	
	2124200,00

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	95.0.00.02110
	120
	01
	04
	2124200,00

	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов
	95.0.00.02190
	
	
	
	647674,36

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	95.0.00.02190
	200
	
	
	612274,36

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	95.0.00.02190
	240
	01
	04
	612274,36

	Иные бюджетные ассигнования
	95.0.00.02190
	800
	
	
	35400,00

	Уплата налогов, сборов и иных платежей
	95.0.00.02190
	850
	01
	04
	35400,00

	Расходы по оплате труда работников казенных учреждений
	95.0.00.04120
	
	
	
	2681600,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	95.0.00.04120
	100
	
	
	2681600,00

	Расходы на выплаты персоналу казенных учреждений
	95.0.00.04120
	110
	08
	01
	2681600,00

	Расходы на обеспечение функций казенных учреждений
	95.0.00.04590
	
	
	
	747860,43

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	95.0.00.04590
	200
	
	
	721860,43

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	95.0.00.04590
	240
	08
	01
	721860,43

	Иные бюджетные ассигнования

	95.0.00.04590
	800
	
	
	26000,00

	Уплата налогов, сборов и иных платежей
	95.0.00.04590
	850
	08
	01
	26000,00

	Расходы на доплату к пенсии муниципальных служащих
	95.0.00.12110
	
	
	
	131600,00

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	95.0.00.12110
	300
	
	
	131600,00

	Социальные выплаты гражданам, кроме публичных  нормативных социальных выплат
	95.0.00.12110
	320
	10
	01
	131600,00

	Расходы за счет средств резервного фонда администрации поселения
	95.0.00.20540
	
	
	
	5000,00

	Иные бюджетные ассигнования
	95.0.00.20540
	800
	
	
	5000,00

	Резервные средства
	95.0.00.20540
	870
	01
	11
	5000,00

	Расходы на мероприятия в области коммунального хозяйства
	95.0.00.42190
	
	
	
	92400,00

	Иные бюджетные ассигнования
	95.0.00.42190
	800
	
	
	92400,00

	Субсидии юридическим лицам (кроме некоммерческих организаций), индивидуальным предпринимателям, физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг
	95.0.00.42190
	810
	05
	02
	92400,00

	Расходы дорожного фонда
	95.0.00.44090
	
	
	
	1490489,45

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	95.0.00.44090
	200
	
	
	1490489,45

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	95.0.00.44090
	240
	04
	09
	1490489,45

	Осуществление первичного воинского учета на территории, где отсутствуют военные комиссариаты в рамках непрограммных расходов федеральных органов исполнительной власти
	95.0.00.51180
	
	
	
	90410,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	95.0.00.51180
	100
	
	
	79680,00

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	95.0.00.51180
	120
	02
	03
	79680,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	95.0.00.51180
	200
	
	
	10730,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	95.0.00.51180
	240
	02
	03
	10730,00

	Расходы на содержание уличного освещения

	95.0.00.61190
	
	
	
	725322,46

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	95.0.00.61190
	200
	
	
	725322,46

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	95.0.00.61190
	240
	05
	03
	725322,46

	Расходы на прочие мероприятия по благоустройству
	95.0.00.65190
	
	
	
	70000,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	95.0.00.65190
	200
	
	
	70000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	95.0.00.65190
	240
	05
	03
	70000,00

	Реализация мероприятий по обеспечению сбалансированности местных бюджетов в рамках государственной программы Новосибирской области «Управление государственными финансами в Новосибирской области на 2014-2019 годы»
	95.0.00.70510
	
	
	
	1463300,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	95.0.00.70510
	100
	
	
	1463300,00

	Расходы на выплаты персоналу казенных учреждений
	95.0.00.70510
	110
	08
	01
	1463300,00

	Реализация мероприятий государственной программы Новосибирской области «Развитие автомобильных дорог регионального, межмуниципального и местного значения в Новосибирской области» в 2015-2022 годах
	95.0.00.70760
	
	
	
	500000,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	95.0.00.70760
	200
	
	
	500000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	95.0.00.70760
	240
	04
	09
	500000,00

	Реализация мероприятий  по подготовке объектов жилищно-коммунального хозяйства НСО к работе в осенне-зимний период подпрограммы «Безопасность жилищно-коммунального хозяйства» ГП НСО «Жилищно-коммунальное хозяйство НСО в 2015-2022 годах»
	95.0.00.70810
	
	
	
	67240,00

	Иные бюджетные ассигнования
	95.0.00.70810
	800
	
	
	67240,00

	Субсидии юридическим лицам (кроме некоммерческих организаций), индивидуальным предпринимателям, физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг
	95.0.00.70810
	810
	05
	02
	67240,00

	Иные межбюджетные трансферты на осуществление переданных полномочий на обеспечение функций контрольно-счетных органов
	95.0.00.85850
	
	
	
	20000,00

	Межбюджетные трансферты

	95.0.00.85850
	500
	
	
	20000,00

	Иные бюджетные трансферты
	95.0.00.85850
	540
	01
	06
	20000,00

	Иные межбюджетные трансферты на осуществление переданных полномочий на обеспечение функций учреждений по обеспечению диспетчерского обслуживания
	95.0.00.85860
	
	
	
	94239,00

	Межбюджетные трансферты
	95.0.00.85860
	500
	
	
	94239,00

	Иные бюджетные трансферты
	95.0.00.85860
	540
	03
	09
	94239,00

	Иные межбюджетные трансферты на осуществление переданных полномочий по решению вопросов  местного значения
	95.0.00.85870
	
	
	
	38374,00

	Межбюджетные трансферты
	95.0.00.85870
	500
	
	
	38374,00

	Иные бюджетные трансферты
	95.0.00.85870
	540
	14
	03
	38374,00

	Реализация мероприятий государственной программы Новосибирской области «Развитие автомобильных дорог регионального, межмуниципального и местного значения в Новосибирской области» в 2015-2022 годах софинансирование
	95.0.00. S0760
	
	
	
	26316,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	95.0.00. S0760
	200
	
	
	26316,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	95.0.00. S0760
	240
	04
	09
	26316,00

	Реализация мероприятий  по подготовке объектов жилищно-коммунального хозяйства НСО к работе в осенне-зимний период подпрограммы «Безопасность жилищно-коммунального хозяйства» ГП НСО «Жилищно-коммунальное хозяйство НСО в 2015-2022 годах»
	95.0.00. S0810
	
	
	
	3540,00

	Иные бюджетные ассигнования
	95.0.00. S0810
	800
	
	
	3540,00

	Субсидии юридическим лицам (кроме некоммерческих организаций), индивидуальным предпринимателям, физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг
	95.0.00. S0810
	810
	05
	02
	3540,00

	ИТОГО
	
	
	
	
	11483865,70



                   
 Приложение  № 4 
Ведомственная структура расходов бюджета Медведского сельсовета Черепановского района Новосибирской области на 2018 год      
	                                                                                                                         Наименование показателей

	ГРБС
	РЗ
	ПР
	ЦСР
	ВР
	Сумма, руб.


	администрация Медведского сельсовета Черепановского района Новосибирской области
	555
	
	
	
	
	11483865,70

	Общегосударственные вопросы
	555
	01
	00
	
	
	3261174,36

	Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования
	555
	01
	02
	
	
	464300,00

	Непрограммные направления расходов поселений Черепановского района 
	555
	01
	02
	95.0.00.00000
	
	464300,00

	Расходы по оплате труда главы муниципального образования
	555
	01
	02
	95.0.00.01110
	
	464300,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами 
	555
	01
	02
	95.0.00.01110
	100
	464300,00

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	555
	01
	02
	95.0.00.01110
	120
	464300,00

	Функционирование Правительства РФ, высших исполнительных органов государственной власти  субъектов РФ, местных администраций
	555
	01
	04
	
	
	2771874,36

	Непрограммные направления расходов поселений Черепановского района
	555
	01
	04
	95.0.00.00000
	
	2771874,36

	Расходы по оплате труда муниципальных органов
	555
	01
	04
	95.0.00.02110
	
	2124200,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	555
	01
	04
	95.0.00.02110
	100
	2124200,00

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	555
	01
	04
	95.0.00.02110
	120
	2124200,00

	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов
	555
	01
	04
	95.0.00.02190
	
	647674,36

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	555
	01
	04
	95.0.00.02190
	200
	612274,36

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	555
	01
	04
	95.0.00.02190
	240
	612274,36

	Иные бюджетные ассигнования
	555
	01
	04
	95.0.00.02190
	800
	35400,00

	Уплата налогов, сборов и иных платежей
	555
	01
	04
	95.0.00.02190
	850
	35400,00

	Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных органов и органов финансового (финансово-бюджетного) надзора
	555
	01
	06
	
	
	20000,00

	Непрограммные направления расходов поселений Черепановского района
	555
	01
	06
	95.0.00.00000
	
	20000,00

	Иные межбюджетные трансферты на осуществление переданных полномочий на обеспечение функций контрольно-счетных органов
	555
	01
	06
	95.0.00.85850
	
	20000,00

	Межбюджетные трансферты
	555
	01
	06
	95.0.00.85850
	500
	20000,00

	Иные бюджетные трансферты
	555
	01
	06
	95.0.00.85850
	540
	20000,00

	Резервные фонды
	555
	01
	11
	
	
	5000,00

	Непрограммные направления расходов поселений Черепановского района
	555
	01
	11
	95.0.00.00000
	
	5000,00

	Расходы за счет средств резервного фонда администрации поселения
	555
	01
	11
	95.0.00.20540
	
	5000,00

	Иные бюджетные ассигнования
	555
	01
	11
	95.0.00.20540
	800
	5000,00

	Резервные средства
	555
	01
	11
	95.0.00.20540
	870
	5000,00

	Национальная оборона
	555
	02
	
	
	
	90410,00

	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	555
	02
	03
	
	
	90410,00

	Непрограммные направления расходов поселений Черепановского района
	555
	02
	03
	95.0.00.00000
	
	90410,00

	Осуществление первичного воинского учета на территории, где отсутствуют военные комиссариаты в рамках непрограммных расходов федеральных органов исполнительной власти
	555
	02
	03
	95.0.00.51180
	
	90410,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	555
	02
	03
	95.0.00.51180
	100
	79680,00

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	555
	02
	03
	95.0.00.51180
	120
	79680,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	555
	02
	03
	95.0.00.51180
	200
	10730,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	555
	02
	03
	95.0.00.51180
	240
	10730,00

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	555
	03
	
	
	
	94239,00

	Защита населения и территории от последствий чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, гражданская оборона
	555
	03
	09
	
	
	94239,00

	Непрограммные направления расходов поселений Черепановского района
	555
	03
	09
	95.0.00.00000
	
	94239,00

	Иные межбюджетные трансферты на осуществление переданных полномочий на обеспечение функций учреждений по обеспечению диспетчерского обслуживания
	555
	03
	09
	95.0.00.85860
	
	94239,00

	Межбюджетные трансферты
	555
	03
	09
	95.0.00.85860
	500
	94239,00

	Иные бюджетные трансферты
	555
	03
	09
	95.0.00.85860
	540
	94239,00

	Национальная экономика

	555
	04
	
	
	
	2016805,45

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	555
	04
	09
	
	
	2016805,45

	Непрограммные направления расходов поселений Черепановского района
	555
	04
	09
	95.0.00.00000
	
	2016805,45

	Расходы дорожного фонда
	555
	04
	09
	95.0.00.44090
	
	1490489,45

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	555
	04
	09
	95.0.00.44090
	200
	1490489,45

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	555
	04
	09
	95.0.00.44090
	240
	1490489,45

	Реализация мероприятий государственной программы Новосибирской области «Развитие автомобильных дорог регионального, межмуниципального и местного значения в Новосибирской области» в 2015-2022 годах
	555
	04
	09
	95.0.00.70760
	
	500000,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	555
	04
	09
	95.0.00.70760
	200
	500000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	555
	04
	09
	95.0.00.70760
	240
	500000,00

	Реализация мероприятий государственной программы Новосибирской области «Развитие автомобильных дорог регионального, межмуниципального и местного значения в Новосибирской области» в 2015-2022 годах софинансирование
	555
	04
	09
	95.0.00. S0760
	
	26316,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	555
	04
	09
	95.0.00. S0760
	200
	26316,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	555
	04
	09
	95.0.00. S0760
	240
	26316,00

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	555
	05
	
	
	
	958502,46

	Коммунальное хозяйство
	555
	05
	02
	
	
	163180,00

	Непрограммные направления расходов поселений Черепановского района
	555
	05
	02
	95.0.00.00000
	
	163180,00

	Расходы на мероприятия в области коммунального хозяйства
	555
	05
	02
	95.0.00.42190
	
	92400,00

	Иные бюджетные ассигнования
	555
	05
	02
	95.0.00.42190
	800
	92400,00

	Субсидии юридическим лицам (кроме некоммерческих организаций), индивидуальным предпринимателям, физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг
	555
	05
	02
	95.0.00.42190
	810
	92400,00

	Реализация мероприятий  по подготовке объектов жилищно-коммунального хозяйства НСО к работе в осенне-зимний период подпрограммы «Безопасность жилищно-коммунального хозяйства» ГП НСО «Жилищно-коммунальное хозяйство НСО в 2015-2022 годах» 
	555
	05
	02
	95.0.00.70810
	
	67240,00

	Иные бюджетные ассигнования
	555
	05
	02
	95.0.00.70810
	800
	67240,00

	Субсидии юридическим лицам (кроме некоммерческих организаций), индивидуальным предпринимателям, физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг
	555
	05
	02
	95.0.00.70810
	810
	67240,00

	Реализация мероприятий  по подготовке объектов жилищно-коммунального хозяйства НСО к работе в осенне-зимний период подпрограммы «Безопасность жилищно-коммунального хозяйства» ГП НСО «Жилищно-коммунальное хозяйство НСО в 2015-2022 годах» софинансирование
	555
	05
	02
	95.0.00. S0810
	
	3540,00

	Иные бюджетные ассигнования
	555
	05
	02
	95.0.00. S0810
	800
	3540,00

	Субсидии юридическим лицам (кроме некоммерческих организаций), индивидуальным предпринимателям, физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг
	555
	05
	02
	95.0.00. S0810
	810
	3540,00

	Благоустройство
	555
	05
	03
	
	
	795322,46

	Непрограммные направления расходов поселений Черепановского района
	555
	05
	03
	95.0.00.00000
	
	795322,46

	Расходы на содержание уличного освещения
	555
	05
	03
	95.0.00.61190
	
	725322,46

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	555
	05
	03
	95.0.00.61190
	200
	725322,46

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	555
	05
	03
	95.0.00.61190
	240
	725322,46

	Расходы на прочие мероприятия по благоустройству
	555
	05
	03
	95.0.00.65190
	
	70000,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	555
	05
	03
	95.0.00.65190
	200
	70000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	555
	05
	03
	95.0.00.65190
	240
	70000,00

	Культура, кинематография 
	555
	08
	
	
	
	4892760,43

	Культура

	555
	08
	01
	
	
	4892760,43

	Непрограммные направления расходов поселений Черепановского района
	555
	08
	01
	95.0.00.00000
	
	4892760,43

	Расходы по оплате труда работников казенных учреждений
	555
	08
	01
	95.0.00.04120
	
	2681600,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	555
	08
	01
	95.0.00.04120
	100
	2681600,00

	Расходы на выплаты персоналу казенных учреждений
	555
	08
	01
	95.0.00.04120
	110
	2681600,00

	Расходы на обеспечение функций казенных учреждений
	555
	08
	01
	95.0.00.04590
	
	747860,43

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	555
	08
	01
	95.0.00.04590
	200
	721860,43

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	555
	08
	01
	95.0.00.04590
	240
	721860,43

	Иные бюджетные ассигнования
	555
	08
	01
	95.0.00.04590
	800
	26000,00

	Уплата налогов, сборов и иных платежей
	555
	08
	01
	95.0.00.04590
	850
	26000,00

	Реализация мероприятий по обеспечению сбалансированности местных бюджетов в рамках государственной программы Новосибирской области «Управление государственными финансами в Новосибирской области на 2014-2019 годы»
	555
	08
	01
	95.0.00.70510
	
	1463300,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	555
	08
	01
	95.0.00.70510
	100
	1463300,00

	Расходы на выплаты персоналу казенных учреждений
	555
	08
	01
	95.0.00.70510
	110
	1463300,00

	Социальная политика

	555
	10
	
	
	
	131600,00

	Пенсионное обеспечение

	555
	10
	01
	
	
	131600,00

	Непрограммные направления расходов поселений Черепановского района
	555
	10
	01
	95.0.00.00000
	
	131600,00

	Расходы на доплату к пенсии муниципальных служащих
	555
	10
	01
	95.0.00.12110
	
	131600,00

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	555
	10
	01
	95.0.00.12110
	300
	131600,00

	Социальные выплаты гражданам, кроме публичных  нормативных социальных выплат
	555
	10
	01
	95.0.00.12110
	320
	131600,00

	Межбюджетные трансферты общего характера бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований
	555
	14
	
	
	
	38374,00

	Прочие межбюджетные трансферты общего характера
	555
	14
	03
	
	
	38374,00

	Непрограммные направления расходов поселений Черепановского района
	555
	14
	03
	95.0.00.00000
	
	38374,00

	Иные межбюджетные трансферты на осуществление переданных полномочий по решению вопросов  местного значения
	555
	14
	03
	95.0.00.85870
	
	38374,00

	Межбюджетные трансферты
	555
	14
	03
	95.0.00.85870
	500
	38374,00

	Иные бюджетные трансферты
	555
	14
	03
	95.0.00.85870
	540
	38374,00

	ИТОГО
	
	
	
	
	
	11483865,70



                                                        Приложение № 5 
Источники финансирования дефицита бюджета Медведского сельсовета Черепановского района Новосибирской области на 2018год                                                                                                                         
	Код бюджетной классификации РФ
	Наименование  главного администратора источников финансирования дефицита бюджета поселения
	Сумма, тыс. руб.

	Главного администратора источников финансирования дефицита бюджета
	Источников финансирования дефицита бюджета 
	
	

	555
	
	администрация Медведского сельсовета Черепановского района Новосибирской области
	646515,70

	555
	01 05 02 01 10 1000 510
	Увеличение прочих остатков денежных средств бюджетов сельских поселений
	10837350,00

	555
	01 05 02 01 10 1000 610
	Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов сельских поселений
	11483865,70



РЕШЕНИЕ двадцать пятой сессии 02.02 .2018г     с. Медведск   № 3
Об утверждении Положения « Об оплате труда выборных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих администрации, а также работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, рабочих  в администрации Медведского сельсовета Черепановского района Новосибирской области»

В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Новосибирской области от 30.10.2007 г. № 157-ОЗ «О муниципальной службе в Новосибирской области», постановлением Правительства Новосибирской области от 31.01.2017 г. № 20-п «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих и (или) содержание органов местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области», Совет депутатов Медведского сельсовета РЕШИЛ: 
1. Признать утратившим силу:
Решение шестнадцатой сессии Совета депутатов Медведского сельсовета Черепановского района Новосибирской области пятого созыва от 24.03.2017г №3 «Об утверждении Положения « Об оплате труда выборных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих администрации, а также работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, рабочих  в администрации Медведского сельсовета Черепановского района Новосибирской области» 
2. Утвердить Положение « Об оплате труда выборных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих администрации, а также работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, рабочих  в администрации Медведского сельсовета Черепановского района Новосибирской области» 
3.  Утвердить с 01.01.2018 базовый норматив формирования расходов на содержание органов местного самоуправления в размере 1466,3 рублей в расчете на 1 жителя муниципального образования и стимулирующий коэф

Положение об оплате труда  
выборных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих администрации, а также работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, рабочих  в администрации Медведского сельсовета Черепановского района Новосибирской области
  

1. Общие положения

Положение разработано в соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Новосибирской области  № 157-ОЗ от 30.10.2007  «О муниципальной службе в Новосибирской области», Законом Новосибирской области от 25.12.2006 № 74-ОЗ «О реестре должностей муниципальной службы в Новосибирской области», постановлением Правительства  Новосибирской области от 31.01.2017 № 20-п «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих  и (или) содержание органов местного самоуправления Новосибирской области», постановлением  Губернатора Новосибирской области от 17.05.2007 № 206 «Об утверждении Положения об оплате труда работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области, в органах государственной власти Новосибирской области и государственных органах Новосибирской области», Приказом Департамента труда и занятости населения Новосибирской области от 14 февраля 2008 г. №55 « Об утверждении размеров должностных окладов по общеотраслевым должностям служащих, окладов по общеотраслевым профессиям рабочих, по высококвалифицированным профессиям рабочих, занятых на важных и ответственных работах и особо важных и особо ответственных работах".	
Работниками администрации Медведского сельсовета Черепановского района Новосибирской области являются:
-выборное должностное лицо, замещающее муниципальную должность, действующее на постоянной основе;
-муниципальные служащие;
-работники, замещающие должности, не являющиеся должностями муниципальной службы (работники по техническому обеспечению деятельности администрации);
-рабочие. 

2. Должности муниципальной службы

Согласно Реестру должностей муниципальной службы в Новосибирской области в администрации Медведского сельсовета Черепановского района Новосибирской области предусмотрены следующие наименования должностей муниципальной службы:
	Наименование группы должностей муниципальной службы
	Должности муниципальной службы

	Должности муниципальной службы в администрации Медведского сельсовета Черепановского района Новосибирской области

	Главная должность
	Глава муниципального образования


	Ведущая должность
	Заместитель главы администрации

	Младшая должность 
	Специалист 1-го разряда
Специалист 2-го разряда
Специалист 



3. Оплата труда  выборных должностных лиц, замещающих муниципальные должности, действующих на постоянной основе

3.1. Расходы на оплату труда выборных должностных лиц администрации Медведского сельсовета Черепановского района Новосибирской области,  замещающих муниципальные должности, действующих на постоянной основе, рассчитываются по следующей формуле:ФОТ = (ДВ + ЕДП + НГТ) x 12 x РК + (ЕДВ x РК),
где:
ФОТ - годовой фонд оплаты труда в расчете на одну  штатную единицу; 
ДВ -    норматив месячного денежного содержания (вознаграждения), который производится   по формуле:ДВ = БДО x К,
где:
 БДО (базовый должностной оклад) = 2500 рублей (размер должностного оклада по должности государственной гражданской службы Новосибирской области  "специалист");
К - коэффициент кратности, который принимается равным:
	Наименование должности
	К (коэффициент кратности)                                        

	Глава Медведского сельсовета 
	3,9



ЕДП - норматив ежемесячного денежного поощрения, который устанавливается равным:   
1,37 ДВ – Главе Медведского сельсовета Черепановского района Новосибирской области.
НГТ - норматив ежемесячной процентной надбавки за работу со сведениями,  составляющими государственную тайну, который устанавливается в соответствии с   постановлением   Правительства Российской Федерации от 18.09.2006 N 573 "О предоставлении социальных гарантий гражданам, допущенным к государственной   тайне на постоянной основе, и сотрудникам структурных подразделений по защите государственной тайны";
ЕДВ - норматив единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска, который устанавливается равным 2 ДВ;
РК - районный коэффициент.
3.2. Размер денежного вознаграждения выборных должностных лиц, замещающих муниципальные должности, действующие на постоянной основе,  индексируется или повышается одновременно с индексацией или повышением должностных окладов государственным  гражданским служащим Новосибирской области.
4. Оплата труда муниципальных служащих
4.1. Расходы на оплату труда муниципальных служащих  администрации Медведского сельсовета Черепановского района Новосибирской области рассчитываются по следующей формуле:
ФОТ = (ДО + НКЧ + НОУ + НВЛ + ЕДП) x 12 x РК + (ЕДВ +МП + П) x РК,
где:
ФОТ - годовой фонд оплаты труда в расчете на штатную единицу;
ДО - норматив месячного должностного оклада, который производится по формуле:ДО = БДО x К,
 где:
 БДО (базовый должностной оклад) = 2500 рублей (размер должностного оклада по должности государственной гражданской службы Новосибирской области "специалист");
К - коэффициент кратности, который принимается равным:

	Наименование должности
	К (коэффициент кратности)                                        

	Заместитель главы администрации                  
	1,50     

	Специалист 1-го разряда                          
	1,26     

	Специалист 2-го разряда                          
	1,13    

	Специалист
	1,0     



НКЧ - норматив ежемесячной надбавки за классный чин муниципальных служащих,  который устанавливается равным:      
	         Наименование классного чина          
            муниципальных служащих            
	Норматив ежемесячной
надбавки за классный чин муниципальных
служащих, руб.

	Для муниципальных служащих, замещающих ведущие должности муниципальной службы
	

	Советник муниципальной службы 1 класса        
	1300

	Советник муниципальной службы 2 класса        
	1238

	Советник муниципальной службы 3 класса        
	1180

	Для муниципальных служащих, замещающих младшие должности муниципальной службы
	

	Секретарь муниципальной службы 1 класса       
	967

	Секретарь муниципальной службы 2 класса       
	915

	Секретарь муниципальной службы 3 класса       
	752



Норматив ежемесячной надбавки за классный чин муниципальных служащих индексируется (увеличивается) одновременно с индексацией (увеличением) месячных  должностных окладов муниципальных служащих на коэффициент индексации (увеличения) окладов денежного содержания государственных гражданских служащих Новосибирской области. 
Порядок присвоения классных чинов и их сохранения при переводе муниципальных служащих на иные должности муниципальной службы и при увольнении  с муниципальной службы  определяется  согласно статье 4.2. Закона Новосибирской области от 30.10.2007г.  № 157-ОЗ «О муниципальной службе в Новосибирской  области».
НОУ - норматив ежемесячной надбавки за особые условия муниципальной службы,  который устанавливается равным:
    1,5 ДО - по главным должностям муниципальной службы;
    1,2 ДО - по ведущим должностям муниципальной службы;
    0,6 ДО - по младшим должностям муниципальной службы;
К особым условиям муниципальной службы относятся:
а) сложность работы (выполнение заданий особой важности и сложности);
б) напряженность работы (большой объем работы, необходимость выполнения работы в короткие сроки, обязательное соблюдение качественного исполнения работы, проявления инициативы и творческого подхода при выполнении задания, оперативность в принятии решения);
в) специальный режим работы (выполнение должностных обязанностей за пределами нормальной продолжительности рабочего времени);

НВЛ - норматив ежемесячной надбавки за выслугу лет, который устанавливается равным:
    0,10 ДО - при стаже муниципальной службы от 1 до 5 лет;
    0,15 ДО - при стаже муниципальной службы от 5 до 10 лет;
    0,20 ДО - при стаже муниципальной службы от 10 до 15 лет;
    0,30 ДО - при стаже муниципальной службы от 15 лет и выше;
ЕДП - норматив ежемесячного денежного поощрения, который устанавливается в размере: 
по ведущим должностям муниципальной службы с 1,5 до 2,3 ДО;
младшим должностям муниципальной службы с 1,5 до 3,05 ДО.
Конкретный размер ежемесячного денежного поощрения муниципальным служащим определяется главой Медведского сельсовета в зависимости от личного вклада муниципального служащего в результаты деятельности органа местного самоуправления. При определении конкретного размера ежемесячного денежного поощрения учитываются:
- профессиональная компетентность муниципальных служащих;
- уровень исполнительской дисциплины;
- опыт профессиональной служебной деятельности;
- степень самостоятельности и ответственности, инициатива;
- творческое отношение к исполнению должностных обязанностей;
-новизна вырабатываемых и предлагаемых решений, применение в работе современных форм и методов работы.
П- норматив премии за выполнение особо важных и сложных заданий, который устанавливается равным - 2 ДО; 
В случае экономии расходов на оплату труда  максимальными размерами для конкретного муниципального служащего не  ограничивается.
ЕДВ - норматив единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого  отпуска, который устанавливается равным - 2 ДО;
МП - норматив материальной помощи, который устанавливается равным -     1 ДО;
РК   - районный коэффициент.
4.2. Размер денежного вознаграждения муниципальных служащих индексируется или повышается одновременно с индексацией или повышением должностных окладов государственным  гражданским служащим  Новосибирской области.

5. Оплата труда работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы 

5.1. Оплата труда работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы в администрации Медведского сельсовета Черепановского района состоит из месячного должностного оклада (далее - должностной оклад), а также из ежемесячных дополнительных выплат.
Размеры должностных окладов работников замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы составляют:
	№ п/п
	Наименование должности
	Размер должностного
оклада (руб.)

	1.
	Делопроизводитель
	2481,87



Работникам устанавливаются следующие дополнительные выплаты:
- ежемесячная надбавка к должностному окладу за сложность, напряженность, высокие достижения в труде и специальный режим работы – до 100%. При этом учитываются специфика работы, особые условия труда, влияющие на сложность и напряженность, а также качественный уровень исполнения работником своих должностных обязанностей. Конкретный размер и порядок выплаты указанной надбавки определяется руководителем.

- ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет устанавливается в следующих размерах:

	Стаж работы
	Процентов должностного оклада

	От 3 до 8 лет
	10

	От 8 до 13 лет
	15

	От 13 до 18 лет
	20

	От 18 до 23 лет
	25

	От 23 лет
	30



В стаж работы для выплаты ежемесячной надбавки за выслугу лет включаются периоды работы (службы) на должностях в органах государственной власти и местного самоуправления. При этом учитываются периоды работы  (службы), ранее засчитанные в установленном порядке. Основным документом для определения стажа работы, дающего право на получение ежемесячной надбавки за выслугу лет, является трудовая книжка. Выплата ежемесячной надбавки за выслугу лет производится с месяца, в котором наступило право назначения или изменения размера данной надбавки. 

- ежемесячное денежное поощрение устанавливается  распоряжением администрации ежемесячно с учетом эффективности и качества труда работника пропорционально фактически отработанному времени в размере до одного должностного оклада согласно Положению «О премировании работников администрации Медведского сельсовета Черепановского района Новосибирской области».
На должностной оклад и дополнительные выплаты начисляется районный коэффициент.
Работникам производятся иные выплаты, предусмотренные Федеральными Законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

5.4. Увеличение (индексация) размеров должностных окладов работников производится одновременно при увеличении (индексации) окладов денежного содержания муниципальных служащих администрации Медведского сельсовета Черепановского района Новосибирской области.

6. Оплата труда рабочих, занятых в администрации Медведского сельсовета Черепановского района
6.1. Оплата труда рабочих, занятых в администрации Медведского сельсовета Черепановского района Новосибирской состоит из окладов, выплат компенсационного и стимулирующего характера. 

К выплатам компенсационного характера относятся доплаты за:
- работу в ночное время;
- работу в выходные и нерабочие праздничные дни;
- совмещение профессий (должностей), расширение зон обслуживания, увеличение объема выполняемых работ и выполнение обязанностей временно отсутствующего работника без освобождения от работы, определенной трудовым договором;
- сверхурочную работу;
К выплатам стимулирующего характера относятся надбавки за:
- премия за качественные показатели деятельности рабочих;
На оклад, компенсационные и стимулирующие выплаты начисляется районный коэффициент.


6.2. Размеры окладов рабочих
	№ п/п
	Наименование профессии и характеристика работ
	Размер оклада, руб.

	1
	Водитель автомобиля 4 разряда:
управление легковыми автомобилями всех типов, грузовыми автомобилями всех типов грузоподъемностью до 10 тонн, автобусами габаритной длиной до 7 метров. Заправка автомобилей. Проверка технического состояния и прием автомобиля перед выездом на линию, сдача его и постановка на отведенное место по возвращении в автохозяйство. Устранение возникших во время работы на линии мелких неисправностей, не требующих разборки механизмов.
Примечание:
- в случаях работы на 2-3 видах автомобилей (легковом, грузовом, автобусе и т. п.);

- в случаях выполнения всего комплекса работ по ремонту и техническому обслуживанию управляемого автомобиля при отсутствии в учреждении специализированной службы технического обслуживания  автомобилей
	4409,03








Водители тарифицируются на разряд выше с повышением оклада на 10 %

	2
	Уборщик служебных помещений:
1 разряда - уборка  коридоров, кабинетов в здании администрации сельсовета. Удаление пыли с мебели, ковровых изделий. Влажное подметание территории около здания администрации. Мытье потолка влажная протирка стен, дверей, плафонов, подоконников, оконных решеток. Мытье пола, столов, стульев, сейфов, шкафов и прочей мебели.                                                                  Сбор и перемещение мусора в установленное место.
Чистка и дезинфицирование санитарно-технического
оборудования в местах общего пользования. Получение моющих и дезинфицирующих средств, инвентаря и обтирочного материала. В зимний период чистка территории от снега перед входом в  администрацию.
	3472,86












	3
	Сторож:
I разряда – проверка целостности охраняемого объекта (замков и других запорных устройств; наличия пломб, противопожарного инвентаря; исправности сигнализации, телефонов, освещения) совместно с сменяемым сторожем. При выявлении неисправностей (взломанные двери, окна, замки, отсутствие пломб и печатей и др.), не позволяющих принять объект под охрану, докладывать об этом представителю администрации и дежурному по отделению милиции и осуществляет охрану следов преступления до прибытия представителей милиции. При возникновении пожара на объекте, поднимает тревогу, извещает пожарную команду и дежурного по отделению милиции, принимает меры по ликвидации пожара. Прием и сдача дежурства, с соответствующей записью в журнале. Содержание рабочего места в надлежащем санитарном состоянии.
	3472,86




6.3. Размеры выплат компенсационного характера
6.3.1. Размеры доплат за совмещение профессий (должностей), расширение зон обслуживания, увеличение объема выполняемых работ и выполнение обязанностей временно отсутствующего работника без освобождения от работы, определенной трудовым договором устанавливаются по соглашению сторон трудового договора с учетом содержания и (или) объема дополнительной работы.
6.3.2. Размер доплаты за работу в ночное время составляет 35 процентов оклада.
6.3.3. Доплаты за работу в выходные и нерабочие праздничные дни, за сверхурочную работу, за работу с вредными и (или) опасными условиями труда устанавливаются в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации.
6.3.4. Размеры выплат компенсационного характера не могут быть ниже размеров, установленных трудовым законодательством и иными нормативными актами, содержащими нормы трудового права.


6.4. Размеры выплат стимулирующего характера
6.4.1. Рабочим по итогам работы за календарный период (месяц, квартал, год) могут выплачиваться премии при условии выполнения ими следующих качественных показателей трудовой деятельности, утвержденных Положением о премировании.
	Наименование профессий рабочих
	Качественные показатели деятельности

	Водитель автомобиля
	Качественное выполнение заданий в соответствии с установленными характеристиками работ.
Обеспечение безаварийного движения.
Содержание автомобиля в технически исправном состоянии.
Экономное расходование ГСМ.

	Уборщик служебных
 помещений
	Своевременное и качественное выполнение всего комплекса работ в соответствии с установленными характеристиками.
Соблюдения правил техники безопасности и охраны труда.

	Сторож
	Выполнение должностных обязанностей по охране здания.
Соблюдения правил техники безопасности и охраны труда.



6.4.2. ежемесячная надбавка водителям за классность устанавливается за первый класс (В,С,D и Е) в размере 30 процентов оклада, за второй класс     (В и Е, D, D и Е) в размере 15 процентов оклада.

7. Оказание материальной помощи и единовременной выплаты

7.1. Для организации отдыха и лечения, работникам замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы и рабочим, проработавшим в администрации Медведского сельсовета Черепановского района  не менее одного года выплачивается единовременная выплата  и материальная помощь в размере:
	Наименование
	Размер материальной помощи,
	Размер единовременной выплаты

	
	
	

	Выборные должностные лица, замещающие должности муниципальной службы на постоянной основе
 Глава администрации 
	
	2 должностного оклада

	
	
	

	
	
	

	Муниципальные служащие
	1 должностной оклад
	2 должностного оклада

	Делопроизводитель
	2 оклада
	2 оклада

	
	
	



 На материальную помощь и единовременную выплату начисляется районный коэффициент. Выплата материальной помощи и единовременной выплаты приурочивается, как правило, ко времени очередного отпуска работника.
	7.2. Для вновь принятых в администрацию работников право на получение материальной помощи и единовременной выплаты наступает по истечении полугодия их работы, при стаже работы до года муниципальным служащим материальная помощь выплачивается в размере одного должностного оклада. Работникам, проработавшим менее полугодия, материальная помощь и единовременная выплата не начисляется, за исключением оказания материальной помощи при чрезвычайных ситуациях.
	7.3. Решение о выплате материальной помощи и единовременной выплаты для организации отдыха и лечения принимается Главой Медведского сельсовета Черепановского района Новосибирской области на основании личного заявления работника. 
8. Финансирование расходов на оплату труда
Финансирование расходов на оплату труда   осуществляется за счет средств бюджета муниципального образования. Источником всех видов выплат является фонд оплаты труда администрации Медведского сельсовета Черепановского района Новосибирской области на текущий финансовый год. 

Разбудил и спас!
Еще одну жизнь человека в Новосибирской области спас автономный дымовой пожарный извещатель. Счастливый случай произошел в рабочем поселке Чистоозерное пару дней назад. А сегодня спасенную навестили сотрудники пожарной охраны.
Штурм Анастасии Кузьминичне 76 лет. Живет в рабочем поселке Чистоозерное. Давно находится на пенсии, а как одиноко проживающий инвалид состоит на учете в социальной защите. Передвигаться женщина по квартире может только с тросточкой, сильно болят ноги.
В декабре к  Штурм приходили сотрудники пожарной охраны и отдела соцзащиты Чистоозерного района. В рамках профилактической работы по предупреждению пожаров в квартире пожилой пенсионерки был установлен автоматический дымовой пожарный извещатель. Хозяйке разъяснили, что в случае возникновения пожара он сработает.
- Я уже и забыла про него, - рассказывает Анастасия Кузьминична. А тут, к счастью, он меня разбудил и всех соседей в доме поднял.
Пенсионерка благодарит местную власть и пожарных за извещатель, который безупречно выполнил свою функцию.
Женщина рассказала, что несколько дней назад решила приготовить покушать, поставила на плиту кастрюлю, включила огонь, а сама ушла в другую комнату. Там, сидя на кресле, задремала. Проснулась Анастасия Кузьминична от громкого писка, раздававшегося откуда то сверху. А через несколько минут в дверь начали стучать соседи, которые тоже услышали пронзительный звук.
Как выяснилось, на плите сгорела еда, дымом заволокло всю кухню. И если бы не сработавший извещатель, пенсионерка от отравления угарным газом могла погибнуть.
Сегодня спасенную навестили сотрудники отдела надзорной деятельности и профилактической работы по Купинскому и Чистоозерному районам. Начальник отдела Вячеслав Кащаев проверил батарейку в извещателе, поговорил с хозяйкой. Анастасия Кузьминична неустанно говорила «спасибо» всем, благодаря кому в ее доме появился спасительный прибор.
В Черепановском  районе тоже устанавливаются  автономные дымовые пожарные извещатели.  Из средств администрации Черепановского района на приобретение таких датчиков было выделено около более 100 тысяч рублей. В местах проживания многодетных семей и пожилых одиноких пенсионеров был установлен 31 датчик с GSM-модулем, который сам автоматически вызывает пожарную охрану. В этом году на приобретение таких извещателей  в районе запланировано потратить более 200 тысяч рублей.
Так же любой желающий может купить сам и установить в своем жилье подобные автономные дымовые извещатели, как обычные, так  и с GSM модулем. Данные датчики оповестят о возникновении дыма сиреной, разбудят спящего человека, или сирену услышат соседи и вызовут пожарную охрану. А датчик с  GSM модулем еще и вызовет пожарную охрану сам.
Пожарный извещатель на страже вашей жизни.
Согласно требованиям пожарной безопасности, все административные, производственные и общественные здания должны быть оборудованы автоматическими установками пожарной сигнализации. 
Между тем статистика показывает, что наибольшее количество пожаров в Новосибирской области происходит в жилых помещениях (квартирах и частных домах). Пожары в жилье являются и самыми тяжелыми в плане последствий. Люди погибают или получают травмы чаще всего при пожарах в жилом секторе. Условием, способствующем этому, обычно является нахождение людей в состоянии сна.
Одним из наиболее эффективных методов обнаружения пожара в жилье на сегодняшний день является применение автономного дымового пожарного извещателя.
Это устройство на начальной стадии возникновения пожара реагирует на дым и издает громкий звуковой сигнал. Еще при этом на устройстве загорается световой индикатор.
Это позволяет на ранней стадии обнаружить пожар, проснуться самому и разбудить спящих, эвакуироваться из горящего помещения и тем самым спастись. Важно, что сработка извещателя на дым происходит на начальной стадии пожара, когда потушить огонь можно подручными средствами. Дым при возгорании поднимается вверх, поэтому пожарный извещатель рекомендуется прикреплять на потолке. Сделать это довольно просто любому взрослому человеку. Крепится извещатель при помощи всего двух саморезов.
Одного извещателя в комнате будет вполне достаточно, для того, чтобы оповестить и разбудить даже крепко спящих людей. А для семей, в которых есть маленькие дети, чтоб их не напугать, существуют специальные устройства с постепенным нарастанием звука. 
Работают автономные пожарные извещатели от одной батарейки типа «Крона», менять которую рекомендуется один раз в год. Средний срок службы извещателя составляет не менее 10 лет.
Что же касается цены на дымовой извещатель, то в среднем она составляет от 300 до 700 рублей. Согласитесь, совсем небельшие деньги за прибо, который может спасти вашу жизнь при пожаре. Извещатели находятся в свободной продаже в разных торговых точках. У продавца на данный товар должен быть в наличии сертификат соответствия требованиям технического регламента о требованиях пожарной безопасности.

Если всетаки пожар произощел звоните 101 с мобильного телефона или 01 со стационарного.
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